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« Le LEADERSHIP c’est la capacité à mobiliser et à susciter 
la bonne volonté pour la réalisation d’un projet »
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Donnons
un nouveau
Souffle à
nos clubs
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Les
LEADERS

Quel est le rôle du LEADER ?

Imaginer l’avenir, tracer la voie.

Adapter les façons de faire,
Innover en conduisant le changement.

Révéler les individus et leurs compétences,
donner la possibilité d’agir en formant les équipes.

Pérenniser le fonctionnement de l’organisation.
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Le
LEADERSHIP

Quel est le but du LEADERSHIP ?

Favoriser l’épanouissement individuel et collectif. 

Monter des actions réussies.

Former des dirigeants au service du Rotary 
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Le
PROGRAMME

09H20-10H15 : Atelier - LA VISION 

10H15-10H30 : PAUSE

10H30-11H15 : Atelier - ORGANISATION CONTENU DU PLC 

11H15-11H45 : Atelier - FONCTIONNEMENT BONNES PRATIQUES DU LEADERSHIP 

12H00-12H30 : Restitution des ateliers en plénière

12H30-12H40 : Remise du PLC Marie-Renée Kervella

12H40-12H55 : Intervention de Jean-Marie Poinsard

12H55-13H00 : Clôture Marie-Renée Kervella 

13H00 : Déjeuner
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Révéler
Former
Transmettre

Restitution des ateliers en plénière
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Remise du PLC Marie-Renée Kervella

Révéler
Former
Transmettre
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Intervention de Jean-Marie Poinsard

Révéler
Former
Transmettre
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Clôture Marie-Renée Kervella 

Révéler
Former
Transmettre


